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Prot. 5008

AVVISO PUBBLICO

per I’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, per
la redazione/aggiornamento del documento di valutazione dei rischi e I’organizzazione del
servizio di prevenzione e protezione dei rischi per la salute e la sicurezza, ai sensi del D.Lgs. n.
81 del 09/04/2008. — CI1G: ZED207FB73

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(DATORE DI LAVORO)

- Visti il D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008 ed il D.Lgs. n. 195/2003;

RENDE NOTO

Che questa Istituzione scolastica deve procedere al conferimento dell’incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 81/2008.

Art. 1
OGGETTO
L’incaricato del servizio di prevenzione e protezione dei rischi per la salute e la sicurezza

dei propri dipendenti dovra provvedere alle prestazioni seguenti:
a) svolgimento di tutti i compiti propri del RSPP, meglio individuati nell’art. 33 del D.Lgs. n. 81/2008;
b) collaborazione con il “ Datore di lavoro “ nello svolgimento dei compiti di cui sopra e consulenza
allo stesso in materia di sicurezza sul luogo di lavoro, cosi come prevede il D.Lgs n. 81/2008;
¢) aggiornamento del documento di valutazione dei rischi previsto dall’art. 17 del D.Lgs. n. 81/2008;
d) approntamento ove necessaria della documentazione inerente il rischio specifico di incendio per tutti

gli ambienti di pertinenza, con elaborazione del piano di emergenza e di evacuazione e la procedura
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di emergenza, riportando gli interventi ritenuti necessari per I’adeguamento degli immobili, secondo
una scala di priorita dettata dal maggior rischio;
supporto esterno per la risoluzione degli eventuali problemi con i vari enti;

ogni altro adempimento obbligatorio previsto dalla normativa vigente;

Art. 2



Art. 5
CONDIZIONI
L’incarico viene svolto dal soggetto affidatario. E’ fatto divieto di cedere o subappaltare,

anche parzialmente, il servizio.

L’ Amministrazione comunale potra chiedere la risoluzione del contratto:
- in caso di negligenza nell’esecuzione degli obblighi e condizioni contrattuali,
- in caso di cessione o subappalto, anche parziale del servizio,

- in tutti gli altri casi sopravvenuti che rendano impossibile la prosecuzione del rapporto.

Art. 6
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli interessati alla selezione dovranno inviare la domanda di partecipazione indirizzata al
Istituto Comprensivo "G. Falcone — P. Borsellino” - via C. Alvaro, 2 — 89041 - Caulonia (RC),
all’indirizzo PEC : rcic826001@pec.istruzione.it 0 consegnata a mano in segreteria, entro le ore
12.00 del giorno 11/11/207.

Sul plico, debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, dovra chiaramente

apporsi, a pena di esclusione, il nominativo del mittente con indicata la selezione cui partecipare:
" Affidamento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)
ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008”.

Le domande pervenute oltre il termine, anche se spedite entro la scadenza, non verranno
prese in considerazione.

In ogni caso la consegna rimane ad esclusivo rischio del mittente. L'Istituto Scolastico non si
assume alcuna responsabilita al riguardo specie nel caso in cui la domanda inoltrata a mezzo posta
pervenga oltre il termine sopra indicato. Per la verifica del termine di arrivo fara la il timbro apposto
dall'Ufficio Protocollo della scuola.

Il plico dovra contenere al suo interno i seguenti documenti:

a) domanda di partecipazione redatta e sottoscritta dal soggetto proponente, con allegata copia del
documento di identita in corso di validita;

b) dichiarazione sottoscritta dal professionista che dovra svolgere I’incarico di RSPP, con allegata copia
del documento di identita in corso di validita, redatta secondo lo schema (Allegato A)


mailto:rcic826001@pec.istruzione.it

c) curriculum professionale in formato europeo;
d) scheda di sintesi, riportante i requisiti formativi e professionali, necessari per I’attribuzione dei
punteggi, redatta secondo lo schema ( Allegato Al)

Art. 7
MODALITA’ SVOLGIMENTO DELLA GARA
Un’apposita commissione procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione
di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, alle istanze prodotte, provvedendo a
stilare una graduatoria in base a cui procedere per I’affidamento dell’incarico.

Diploma di laurea magistrale in ingegneria e/o architettura 15 punti
Diploma di laurea triennale in ingegneria e/o architettura 10 punti
Abilitazione all'esercizio della libera professione 5 punti
Incarichi di RSPP, purché svolti in anni scol. differenti, in Max 20 punti
istituti scolastici pubblici statali (5 punti per ogni incarico )

Docenza in corsi di formazione specifica su sicurezza Max 10 punti
nei luoghi di lavoro, purché effettuata in anni scol. differenti, (1

punto ogni corso effettuato )

L affidamento avverra a favore del soggetto che avra ottenuto, sommando i punteggi
riportati in base ai criteri di valutazione, il maggiore punteggio complessivo.

Al primo classificato sara affidato I’incarico, salvo verifica dei requisiti dichiarati nella
domanda di partecipazione. Nell'ipotesi in cui risultino all'atto dell'aggiudicazione due o piu offerte

con pari punteggio, verra data la precedenza al candidato piu giovane.

Art. 8
DISPOSIZIONI VARIE
Si procedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, se ritenuta valida. Il

presente avviso non impegna in alcun modo I'lstituto Scolastico che si riserva pertanto la facolta di
sospendere 0 revocare per qualsiasi motivo la procedura fino al momento del formale affidamento

senza che ci0 generi pretese o aspettative.



Art. 9
TRATTAMENTO DEI DATI
| dati raccolti in ordine al procedimento instaurato dal presente avviso saranno trattali

esclusivamente per le finalita connesse all'espletamento delle presente procedura, nel rispetto di
quanto previsto dal Lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali).

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta
I’impossibilita di dare corso al procedimento.

Caulonia li, 27/10/2017 LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Claudia Cotroneo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93



Dichiarazione - Allegato A

Spett.le Istituto Comprensivo
via
)

Oggetto: Avviso Pubblico per I'affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione, per la redazione/aggiornamento del documento di
valutazione dei rischi e l'organizzazione del servizio di prevenzione e protezione, ai
sensi del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008.

(/L@ SOHOSCIIIO/A ... e nato/a

a

................................................. Prov. ool

residente ) e Prov. ...
via

................................................................................................ NIO v,

tel. oo COd. fISCAle ...

dichiara di essere disponibile ad assumere lincarico di Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione presso [lstituto , per gli

adempimenti previsti dal decreto legislativo n. 81 del 09/04/2008 e specificatamente
riportati nell’oggetto del bando di gara.

A tale proposito il/la sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita penali in caso di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 - n. 445, dichiara
quanto segue:

essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato appartenente alla Unione Europea;

essere iscritto/a nelle liste elettoralidel Comune di ..........ccoooiiiiiiiiiii e ;

non aver subito condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardino I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziale;

di possedere la capacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

di possedere i requisiti di cui all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006;

di essere in possesso della capacita e requisiti professionali previsti dall’art. 32 del

D.Lgs. 81/2008 e, piu precisamente, di essere in possesso dei seguenti titoli:

1
2
3

Allega alla presente domanda:
fotocopia di un documento di identita

Dichiara infine di acconsentire, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. N.196/2003 (privacy), al
trattamento dei dati forniti per le finalita che costituiscono I'oggetto della presente istanza.

Firma




Scheda di sintesi - Allegato Al

SCHEDA DI SINTESI

I S ST 1 (01 od 4 (0 = Pt nato/a a
................................................. Prov. ..ooooeeee il i,

residente N Prov. ... via
................................................................................................ (1 o T

tel v COO. FISCAlE ..ot

consapevole delle responsabilita penali in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi del D.P.R. 28
dicembre 2000 - n. 445, dichiara che quanto contenuto nella presente scheda di sintesi & veritiero e si impegna ad
esibire, su semplice richiesta dell' istituto , i documenti giustificativi.

Dichiara pertanto:

titolo di studio Riservato alla scuola

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Di aver conseguito il seguente voto di laurea.

Di aver svolto, o di svolgere, quale RSPP, i seguenti incarichi:

n Ente Dal AL Riservato alla scuola
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20

21

22

23

24
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28

29

30

31

32

33

34

35

O Di essere iscritto all’ordine/collegio della provincia di

O Di non essere iscritto ad alcun ordine professionale

RCTJ

Di aver svolto, alla data di pubblicazione del presente avviso, i sotto indicati incarichi di docenza per
attivita di formazione ed informazione dei lavoratori, (artt.li 21 e 22 del D.Lgs. 626/94 e artt.li 36 ¢
37 del D.Lgs. 81/2008) per conto di PP.AA. ed Istituzioni rientranti nel

macrosettore “B8”

Ente Data

Firma







