ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico 
dell’IIS “F. Severi” – Gioia Tauro

OGGETTO: Avviso riservato a personale esterno per l’affidamento dell’incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” (Data Protection Officer- DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento U.E 2016/679.

Il/la     sottoscritto/a 		nato/a     a       		                                                                        il 	residente a 	alla Via 	________
CAP 	Via 		tel.	 cell. 		CF e/o partita IVA___________________________
Posta elettronica ordinaria 	                                                  Posta elettronica certificata 		
presa visione dell’Avviso pubblico riservato a personale esterno per l’affidamento dell’incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” (Data ProtectionOfficer- DPO) per gli adempimenti previsti dal Regolamento U.E 2016/679

CHIEDE


di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” (DATA PROTECTION OFFICER- DPO) PER GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DAL REGOLAMENTO U.E 2016/679.
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilità

DICHIARA


1. di essere cittadino 	;
2. di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici;
3. di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
4. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
5. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
6. di non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013
7. di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del d.P.R. n. 62/2013;
8. di essere in possesso del titolo di accesso: Laurea in discipline giuridiche e/o informatiche (laurea magistrale o titolo equivalente);

9. di allegare:
· curriculum Vitae predisposto secondo il formato europeo, debitamente sottoscritto;
· fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validità;
· scheda dei titoli preferenziali (Allegato 2)


Luogo e Data, 	                                  Firma____________________
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Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
Dell’IIS “F. Severi”
Gioia Tauro (RC)

SCHEDA DEI TITOLI PREFERENZIALI





da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione per l'attribuzione dell'incarico di RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI” (DATA PROTECTION OFFICER- DPO) PER GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DAL REGOLAMENTO U.E 2016/679.

Il/La sottoscritto/a____________________________________ nato/a a____________________ il _______________ Codice fiscale____________________________________ Partita IVA_____________cittadinanza____________________  residente a _____________________________  Prov_____ in via________________________________________ n.______ c.a.p._________  numero telefonico fisso__________________________ cell.______________________________  indirizzo e-mail__________________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI 

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso di selezione, di possedere i titoli e le esperienze di seguito specificati in relazione ai quali ritiene di aver diritto ai punteggi indicati nella tabella che segue:

	TITOLI DI ACCESSO

	 
	DESCRIZIONE
	Parte riservata
all’interessato
SI / NO
	Parte riservata alla
Commissione
SI / NO

	
	Laurea in discipline giuridiche e/o informatiche (laurea magistrale o titolo equivalente)
Indicare:
Laurea in _____________Conseguita presso_____________
Voto______________

	
	










	Titoli (PUNTEGGIO MAX 40)

	 
	DESCRIZIONE
	Parte riservata
all’interessato

PUNTI
	Parte riservata alla
Commissione
PUNTI

	(MAX 
10 PP)
	Master o corsi di specializzazione in materia di legislazione in tema di trattamento e protezione dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 10 agosto 2018 n° 101 rilasciato da enti certificati (Punti per ogni titolo: 5)

I titoli che verranno indicati dovranno essere dichiarati nel curriculum vitae

1………………………………………………………….pag.CV…
2………………………………………………………….pag.CV…

	
	

	(MAX 
15 PP)
	Precedenti incarichi di DPO/RPD presso Istituzioni Scolastiche (Punti per ogni titolo: 1)


Gli incarichi che verranno indicati dovranno essere dichiarati nel curriculum vitae
1………………………………………………………….pag.CV…
2………………………………………………………….pag.CV…
3………………………………………………………….pag.CV…
4………………………………………………………….pag.CV…
5………………………………………………………….pag.CV…
6………………………………………………………….pag.CV…
7………………………………………………………….pag.CV…
8………………………………………………………….pag.CV…
9………………………………………………………….pag.CV…
10………………………………………………………...pag.CV…
11………………………………………………………...pag.CV…
12………………………………………………………...pag.CV…
13………………………………………………………...pag.CV…
14………………………………………………………...pag.CV…
15………………………………………………………...pag.CV…


	
	

	(MAX 
5 PP)
	Attestati di partecipazione a Corsi/Seminari in materia di Privacy (Punti per ogni titolo: 1)

[bookmark: _GoBack]I corsi che verranno indicati dovranno essere dichiarati nel curriculum vitae
1………………………………………………………….pag.CV…
2………………………………………………………….pag.CV…
3………………………………………………………….pag.CV…
4………………………………………………………….pag.CV…
5………………………………………………………….pag.CV…

	
	

	(Punti 10)
	Sede azienda e/o offerente nella provincia di Reggio Calabria;
Sede……………….. 

	
	

	
	Totale
	//
	



Il Candidato deve compilare solo le caselle in bianco. 

Verranno valutati solo i titoli e le esperienze esplicitati nel CV e di cui siano dichiarati tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. 


Luogo e data ___________________________ Firma ________________________________________

































