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Alle famiglie 
Al sito web  

Atti 
 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE 

NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

Con la presente si comunica che per l’intera giornata di venerdì 10 febbraio 2023 è prevista la 

seguente azione di sciopero:  
  Si comunica che “l’USB P.I. ha proclamato lo sciopero “di tutto il personale del comparto 

scuola docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia 

e all’estero”, per l’intera giornata di venerdì 10 febbraio 2023”. 

   

Le motivazioni poste a base della vertenza e  i dati relativi alla rappresentatività a livello 

nazionale della/e OOSS che proclamano lo sciopero sono i seguenti:  
- mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata 
integrazione docenti ed ata del cosidetto "organico aggiuntivo Covid"; organici personale ata inadeguati 
e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilità aumentate; attuazione percorsi di formazione 
obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e intenzione di procedere a formazione 
obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volontà a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi 
ordinari e straordinari 2020; volontà di mantenere i vincoli sulla mobilità del personale docente; 
inadeguato rinnovo parte economica del CCNL sopratutto per le categorie con retribuzione minore; 
mancata volontà di eliminare i percorsi PCTO nonostante i gravi e letali incidenti sul lavoro 
 
  
Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalla/e OOSS che ha/hanno 

proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti:   Vedi tabella 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2021/22 e 2022/23 

sono state le seguenti: 

Segue tabella allegata. 

I servizi considerati prestazioni essenziali sono garantiti come da protocollo d’intesa firmato con le OO.SS. il 

10.02.2021. Il Regolamento è pubblicato sul sito al seguente indirizzo: 

https://www.istitutocomprensivocaulonia.edu.it/wp-

content/uploads/2021/02/pdf_REGOLAMENTO_contingentiMinimi-1.pdf 

Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Lucia Pagano 

Firma autografa sost. a mezzo stampa ex art.3,c.2,D.Lgs.39/93 
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